MISP PF - Continuagao do Boletim de Servigo n? 163, de 23.08.2019 - Pag. 2

PORTARIA N2 11.427, DE 21 DE AGOSTO DE 2019

O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAL DA POLICIA FEDERAL, no uso das atribui¢des que lhe
confere o Regimento Interno da Policia Federal, aprovado pela Portaria MSP n2 155, de 27/09/2018,
publicada no DOU n? 200, de 17/10/2018, em cumprimento a decisdo judicial transitada em julgado
proferida nos autos do Processo n° 0004743-52.2014.4.03.6108 - 32 Vara Federal de Bauru - Secao
Judicidria de S3do Paulo, e tendo em vista as informagbes contidas no processo
n2 08200.015898/2019-94, resolve:

Remover, em definitivo, EMERSON BRAGA CORTELETTI, Delegado de Policia Federal,
matricula n2 13553, da DPF/FIG/PR para a DPF/BRU/SP.

RETIFICACAO

Na Portaria n2? 11.228-DGP/PF, de 15/07/2019, publicada no BS n? 136, de 17/07/2019,
na seguinte parte:

Ondeselé: “Dispensar a Escriva de Policia Federal ANDREA KARLA TENORIO LIMA PASSOS do encargo
de Substituta Eventual do Chefe do Nucleo de Cartorio/DRCOR/SR/PF/PE, codigo FG-03;”

Leia-se: “Dispensar a Escriva de Policia Federal ANDREA KARLA TENORIO LIMA PASSOS do encargo de
Substituta Eventual do Chefe do Nucleo de Cartério/DRCOR/SR/PF/PE, codigo FG-03, a partir de
07.06.2019.”

DA ACADEMIA NACIONAL DE POLICIA

(*) PORTARIA N2 10.754/2019-GAB/ANP/DGP/PF
Brasilia/DF, 12 de agosto de 2019

A DIRETORA DA ACADEMIA NACIONAL DE POLICIA, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo artigo 46, incisos lll, IV, V e Xll, do Regimento Interno da PF, aprovado pela Portaria
n2 155/18-MSP, de 27 de setembro de 2018, publicada no DOU n2 200, Sec¢do 1, de 17 de outubro de 2018,

Resolve:

1. Instituir o evento | CURSO DE ESPECIALIZACAO EM CRIMINALIDADE ORGANIZADA
(Enfrentamento e Prevencdo da Corrupgdo e Lavagem de Dinheiro) - PROCESSO SELETIVO, com base no
credenciamento dado pela Portaria/MEC n2 273/2017 e em conformidade com as exigéncias da
Resolugdo CES/CNE/MEC n2 1/2018 e normas internas da ANP, no periodo de 20 de agosto de 2019 a 31
de outubro de 2019, conforme Edital de Sele¢cdo em anexo.

2. Solicitar a plena divulgacdo deste edital entre os servidores da Policia Federal.
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EDITAL DE SELEGAO N2 003/2019

| CURSO DE ESPECIALIZACAO EM CRIMINALIDADE ORGANIZADA (Enfrentamento e Preveng3o da
Corrupgao e Lavagem de Dinheiro) - PROCESSO SELETIVO

Informagbes sobre o evento podem ser obtidas na plataforma de ensino a distancia da
Academia  Nacional de  Policia  (ANP.Cidad3d), em que se processara a  selecdo
https://ead.dpf.gov.br/#anpcidada, ou na Secretaria da Coordenagédo da Escola Superior de Policia (CESP/ANP).

1. DAS VAGAS

1.1. O numero de vagas oferecidas para esta selecdo é de até 35 (trinta e cinco), sendo
30 (trinta) destinadas ao publico interno (Grupo 1 - G1) e 5 (cinco) para servidores indicados pelas
instituicoes convidadas (Grupo 2 - G2), conforme requisitos definidos no item 3.

1.2. As vagas descritas no item anterior poderdo ser remanejadas entre os dois grupos
(G1 e G2) em caso de ndo preenchimento destas apds a convocacdo de todos os selecionados nos
respectivos grupos, quando da publicacdo do resultado final.

2. DA INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO

2.1. As inscrigdes para o processo seletivo de candidatos ao curso de especializagdao
iniciardo as 14h00min do dia 20 de agosto de 2019, terminando as 23h55min do dia 21 de setembro de
2019, horario oficial de Brasilia/DF.

2.2. A inscricdo no processo seletivo serd efetuada por meio de sistema eletronico,
mediante preenchimento das informacgdes, de carater obrigatdrio, solicitadas por meio de Formulario
Eletrénico de Inscricdo, disponivel no sitio https://ead.dpf.gov.br/#anpcidada, além da insercdo dos
seguintes documentos, todos em formato .pdf, .rtf, .doc ou .docx:

2.2.1. Ensaio: conforme especificado no item 4.1.2.

2.2.2. Curriculo Lattes, a ser preenchido e/ou atualizado no sitio http://lattes.cnpq.br,
para em seguida ser gerado e anexado ao formulario eletronico de inscri¢ao.

2.2.3. Carta de indicacdo ou de recomendacdo assinada pela chefia imediata, indicando o
servidor e autorizando a participacdo deste em caso de aprovagao no presente processo seletivo.

2.3. O correto preenchimento do formulario é uma das exigéncias que viabiliza a
participacdo no processo seletivo. A inadequacdo de preenchimento, inclusive a ndo inser¢cdo de todos
os itens solicitados, resultara na ndo homologacdo da inscricao.

2.4. Serd considerada para efeito de homologacdo apenas uma solicitagdo de inscricdo
on-line. O candidato que preencher e enviar o “Formulario Eletrénico de Inscricdo” duas ou mais vezes
terd considerado para homologacao o ultimo envio registrado, desconsiderados os anteriores.
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2.5. No caso dos servidores publicos de outros érgdos convidados (Grupo 2 - G2), o
acesso ao sitio https://ead.dpf.gov.br/#anpcidada para fins de inscrigdo devera ser precedido de contato
com a secretaria da CESP/ANP pelo e-mail cesp.anp@dpf.gov.br, com comprovacdo de autorizagdo de
dirigente superior da instituigao.

3. DOS REQUISITOS

3.1. Ser policial federal (G1), preferencialmente lotado na Coordenacdo-Geral de
Repressdao a Corrupcdo e Lavagem de Dinheiro - CGRC, em Delegacias de Repressao a Corrupcdo e
Crimes Financeiros - DELECOR ou que tenha experiéncia na area de investigacdo de crimes de corrupgdo
e estar na ativa; ou servidor da ativa de Instituicdo convidada (G2);

3.2. Possuir 3 (trés) anos de efetivo exercicio no cargo, incluido o periodo de estagio
probatorio;

3.3. Possuir diploma de graduagcdo em instituicdo de ensino superior credenciada pelo
Ministério da Educacdo - MEC;

3.4. Nao ter sofrido sancdo disciplinar nos ultimos 3 (trés) anos contados a partir da
publicacdo da Portaria punitiva até a publicacdo em boletim interno do presente edital de selecao;

3.5. Nao ter sido desligado por abandono, desisténcia ou reprovacdao em outro curso
presencial de pds-graduacdo (aperfeicoamento ou especializacdo) da Escola Superior de Policia nos
ultimos 3 (trés) anos;

3.6. Obter anuéncia prévia da chefia imediata e do dirigente da unidade para
participacdo no curso, a ser confirmada no momento da matricula, independentemente da carta de
indicacao ou de recomendagao prevista no item 2.2.3.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO
4.1. O processo seletivo para o Curso de Especializacdo serd composto pelas seguintes etapas:

4.1.1. Homologagdao da Inscricdo: corresponde a verificagdo do cumprimento dos
requisitos descritos nos itens 2 e 3. A divulgacdo da homologacao das inscricdes ocorrera por meio da
Plataforma EaD (https://ead.dpf.gov.br/#anpcidada), de acordo com a data prevista no cronograma,
item 8 do presente edital.

4.1.2. Avaliacdo de Ensaio: O Ensaio tem por finalidade permitir a Comissao de Selegdo
avaliar o candidato quanto ao uso correto da lingua portuguesa, conhecimentos relacionados ao tema e
opinido critica pessoal.

4.1.2.1. O ensaio consiste em um texto com introdug¢do, desenvolvimento e conclusao,
com o seguinte formato: titulo e nome do autor; extensdo maxima de 7 mil caracteres com espacos, ndo
computadas as referéncias bibliograficas ao final do texto; folha tamanho A4, margens superior e
inferior com 2,5 cm, margens esquerda e direita com 3,0 cm, espacamento entre linhas 1,5, fonte Times
New Roman 12 e formato Word ou compativel.
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4.1.2.2. Otema do ensaio consta do Anexo deste Edital.

4.2. A avaliacdo serd realizada por Comissdo de Selecdo a ser designada pela
Coordenacdo da Escola Superior de Policia (CESP/ANP), conforme critérios de avaliagdo do Ensaio que
estdo explicitados no item 5 deste edital.

5. DA FORMA DE AVALIACAO

5.1. Somente os candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas serdo avaliados por
meio do Ensaio sobre o tema proposto, sendo atribuida nota em escala de zero (0,00) a dez (10,00) pontos.

5.2. A avaliacdo do Ensaio é etapa eliminatéria, sendo 6,00 (seis) pontos a nota minima
para aprovacao.

5.3. Na atribuicdo de nota ao Ensaio serdo considerados:

5.3.1. Formatacdo de texto e extensao conforme item 4.1.2.1 (até 1,00);
5.3.2. Uso da norma culta da lingua portuguesa (até 2,00);

5.3.3. Pertinéncia tematica (até 2,00);

5.3.4. Coeréncia, coesdo e clareza na argumentacao (até 3,00);

5.3.5. Opinido critica relevante ao tema (até 2,00).

5.4. Na avaliagdo do item 5.3.3. (pertinéncia tematica) serd levado em consideragdo a
citagdo dos textos indicados para leitura obrigatoria, disponibilizados no Anexo deste Edital.

6. DA CLASSIFICACAO FINAL

6.1. A nota final de cada candidato ao Curso de Especializa¢gdo sera a nota obtida no
Ensaio.

6.2. Serdo considerados aprovados no processo de selecdo apenas os candidatos que
alcancarem, no minimo, a nota final de 6,00 (seis) pontos.

6.3. A classificacdo dos candidatos aprovados far-se-a pela ordem decrescente da nota
final obtida pelos candidatos.

6.4. Caso ocorram desisténcias de candidatos selecionados, outros candidatos aprovados
poderdo ser chamados a ocupar as vagas remanescentes, sendo respeitada a ordem de classificagado.

6.5. Em caso de empate, o desempate far-se-d& por avaliacdo do Curriculo Lattes, na
seguinte ordem:

6.5.1. Exercicio de docéncia em cursos presenciais instituidos pela ANP/DGP;
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6.5.2. Producdo de material didatico para cursos da ANP/DGP;

6.5.3. Avaliacdo e produgdo de artigos cientificos para os peridédicos da CESP/ANP/DGP;

6.5.4. Exercicio de docéncia em outras instituicdes de ensino superior;

6.5.5. Exercicio de tutoria em cursos instituidos pela CESP/ANP/DGP.

6.6. Persistindo o empate, este serd resolvido em favor do candidato com maior

antiguidade no cargo.

7. METODOLOGIA E EXECUGAO

7.1. O evento sera supervisionado por um Supervisor e avaliado por meio de Comissdo de
Selec¢do designados mediante portaria da Diretora da Academia Nacional de Policia.

7.2. As atividades de supervisdao e de avaliagdo do evento serdo remuneradas, nos
termos da IN n2 35/2010-DG/DPF.

8. DO CRONOGRAMA

8.1. O calendario preliminar do processo seletivo é apresentado na tabela a seguir:

ETAPA

ATIVIDADE

DATA

Inscricao

Periodo de inscricbes (exclusivamente na internet)

20/08/2019 a 21/09/2019

Divulgacdo da Homologacdo das Inscri¢des.

25/09/2019 (data provavel)

Avaliagao por
Comissdo de Selecao

Periodo de avaliagdo dos candidatos

27/09/2019 a 25/10/2019

Divulgagdo dos resultados preliminares

25/10/2019 (data provavel)

Periodo para reconsideracdo e/ou recurso

26/10/2019 a 28/10/2019

Divulgacdo dos resultados finais com informacao
dos aprovados e contemplados com vagas

31/10/2019 (data provavel)

Confirmacdo e
Matricula

Encaminhamento de lista de candidatos aprovados
e contemplados com vaga aos chefes imediatos e
dirigentes das unidades

04/11/2019 e 08/11/2019

Periodo de confirmagao da participagdo no

curso/matricula

04/11/2019 a 17/11/2019

9. DOS PEDIDOS DE RECONSIDERAGAO E RECURSOS

9.1. Os candidatos poderao encaminhar pedidos de reconsideracdo de notas, por meio
da plataforma EaD, de acordo com os prazos previstos no cronograma, item 8, devendo ser enviados em
conformidade com as instrugdes disponiveis na pdagina https://ead.dpf.gov.br/#anpcidada, link “Pedidos
de Reconsideracao e Recursos”.

9.2. Os pedidos de reconsideracdo de nota serdo julgados pela Comissao de Selecgdo, e
sua decisdo, de carater definitivo, serad informada na pagina https://ead.dpf.gov.br/#anpcidada.
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9.3. Os recursos, somente por vicio de forma, serdo julgados, em primeira instancia, pela
Coordenacgao da Escola Superior de Policia, e em segunda e ultima instancia pela Dire¢ao da Academia
Nacional de Policia, cuja decisdo, de carater definitivo, sera informada na pagina
https://ead.dpf.gov.br/#anpcidada.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1. Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo, o candidato que:

10.1.1. Prestar declaracdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da
selecdo.

10.1.2. N3do cumprir todos os requisitos e condi¢oes estipulados neste Edital.
10.1.3. N3o alcangar a nota minima para aprovacao.

10.2. Os casos omissos e excepcionais serdao dirimidos pela Coordenacdo da Escola
Superior de Policia da ANP.

10.3. Os resultados, assim como outros comunicados que se facam necessarios, serao
divulgados por meio da Plataforma EaD de Selecdo https://ead.dpf.gov.br/#anpcidada.

10.4. Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita as normas
estabelecidas neste Edital, bem como as normas administrativas da Policia Federal que tratam de acao
de capacitacdo, em especial o art. 24 da IN n2 100-DG/DPF, de 22 de marc¢o de 2016, que prevé os casos
de ressarcimento integral das despesas havidas para a realizagdo de agdao educacional.

10.5. No caso de duplicidade de inscricbes neste processo seletivo a CESP/ANP/DGP
reserva-se o direito de reconhecer a mais recente como valida.

10.6. Os candidatos aprovados nesta selecdo, porém nao classificados dentro do nimero
de vagas, poderao ser redirecionados a outro curso, por decisao da Coordenagao, observada a ordem de
classificagao no certame para qual nao foi contemplado com vaga.

10.6.1. Os candidatos que optarem pelo remanejamento para outro curso de
especializacdo deverdo encaminhar requerimento para a CESP/ANP informando de seu interesse na
participacdo no evento.

10.7. A Coordenacdo da Escola Superior de Policia/ANP reserva-se o direito de ndo dar
inicio ao curso caso ndo considere suficiente o numero de vagas preenchidas, ou caso ocorram

contingéncias orcamentarias, podendo esta Coordenacdo, ainda, alterar a data de inicio do evento.

(*) Republicada por incorre¢do da Portaria original publicada no BS n2 156, de 14.08.2019
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ANEXO AO EDITAL
DO ENSAIO

O tema a ser desenvolvido no ensaio a ser apresentado pelo candidato como requisito de
avaliacdo para ingresso no curso de especializacao.

“Ainda que nem toda corrupc¢do envolva o crime organizado, ela é sempre um crime e,
além disso, ndo ha crime organizado sem corrupcdo, isto &, sem a captura clandestina de
segmentos das instituicdes publicas por interesses privados ilicitos. Apaguemos o ultimo
adjetivo, “ilicitos”. Ele dispensavel. Afinal, é crime submeter o interesse publico ao
privado. Ponto final. Ndo importa a qualidade do interesse privado ou as intencdes que o
presidam. ” (SOARES, L. E. Crime organizado. In AVRITZER, L. et. al. Corrup¢ao: ensaios e
criticas. 22 ed. Belo Horizonte: Humanitas, 2012, p. 341-347).

“A corrupcao sistémica é identificada no conjunto de a¢des coordenadas onde servidores
publicos e agentes politicos, detentores do poder decisdo sobre politicas publicas e
recursos publicos, estabelecem uma complexa rede de relacionamento com os
representantes do poder econdmico e grupos de interesses, com a finalidade de alocar
recursos para a satisfacdo dos interesses individuais e coletivos, manter o poder politico e
possibilitar o acesso a novos recursos: captura-se o Estado e instaura-se a Cleptocracia
(klépto = ladrdo ou corrupto + kratos = governo)”. (WERNER, G. C. Cleptocracia: corrupgao
sistémica e criminalidade organizada. PEREIRA, E.S. et al. In Criminalidade Organizada:
investigacdo, direito e ciéncia. Sdo Paulo: Almedina, 2017, p. 17-78).

"Observa-se que a demanda por bens e servigos ilegais alimentam o surgimento de
organizacdes criminosas bem estruturadas e poderosas. Referidas organiza¢des teriam
uma forte influéncia na moral publica ao neutralizar a aplicacdo da lei por meio da
corrupc¢do e infiltracdo na economia legal". (WERNER, G.C. Teoria Interpretativa das
organizacdes criminosas: conceito e tipologia. In PEREIRA, E. S; BARBOSA, E. S. (org.)
Organizacdes Criminosas: teoria e hermenéutica da Lei n. 12.850/2013. Porto Alegre:
Nuria Fabris, 2015, p. 47-80).

Com base nos textos excertos acima e no material bibliografico fornecido, elabore um
texto argumentativo abordando “A relagao entre corrup¢ao e criminalidade organizada”.

Bibliografia indicada (obrigatdria):

WERNER, G.C. Teoria Interpretativa das organizacGes criminosas: conceito e tipologia. In
PEREIRA, E. S; BARBOSA, E. S. (org.) Organizagbes Criminosas: teoria e hermenéutica da Lei
n2 12.850/2013. Porto Alegre: Nuria Fabris, 2015, p. 47-80.

. Cleptocracia: corrupcdo sistémica e criminalidade organizada. PEREIRA, E. S. et al.
In Criminalidade Organizada: investigacdo, direito e ciéncia. Sdo Paulo: Almedina, 2017, p. 17-78.
SOARES, L.E. Crime organizado. In AVRITZER, L. et al. Corrup¢do: ensaios e criticas. 22 ed. Belo
Horizonte: Humanitas, 2012, p. 341-347.



